Als Teil von Entsorgung + Recycling Zurich (ERZ) pragst du in dieser Funktion die
Zukunft der Stadt Zirich im Bereich der Aufbereitung und Verwertung von Abwasser. Du
schutzt bei uns aktiv das Grundwasser und somit den naturlichen Wasserkreislauf.

Bereit flr einen Job mit Sinn?
Leiter*in Gruppe Spularbeiten (80 — 100 %)

Aufgaben:

— Du fuhrst 14 Mitarbeitende fachlich wie personell und bist mit deinem Team fir die
Reinigung sowie den Unterhalt des stadtischen Kanalnetzes und privater
Entwasserungsanlagen verantwortlich.

— Du akquirierst und beratst Kundschaft zum Unterhalt sowie der Wartung von
Hausentwasserungsanlagen, erstellst Offerten und erarbeitest Unterhaltskonzepte.

— Du erstellst Fahrzeug- sowie Personaleinsatzplane und koordinierst die Auftrage mit
der Disposition.

— Du kontrollierst die Leerungen / Reinigungen von Pumpenschachten, Sammlern,
Altélsammelstellen, Ol- und Fettabscheidern, organisierst Einséatze auf Festgelanden
und bist als Sicherheitsbeauftragter fir die Einhaltung der Sicherheitsbestimmungen
verantwortlich.

— Du tragst die Kostenverantwortung, machst die Budgetplanung und fuhrst materielle
sowie finanzielle Rechnungskontrolle wie auch Abweichungsanalyse durch.

Profil:

— Aktive Persdnlichkeit, die eigene Ideen mit Engagement vertritt und die Fahigkeit hat,
unterschiedliche Interessen gekonnt auszugleichen

— Offene Fuhrungspersonlichkeit die auf Augenhéhe kommuniziert, strukturiert vorgeht
und betriebswirtschaftlich denkt

— Technische Berufsausbildung (Niveau EFZ) sowie Weiterbildung als Polier*in /
Sanitarmeister*in (Niveau HFP) und Fachkenntnisse im Bereich
(Liegenschafts)Entwasserung

— 2 Jahre Fihrungserfahrung



— Bereitschaft fur Pikettdienst (5 — 7 Wochen pro Jahr) sowie fir sporadische
Wochenend- oder Nachteinsétze bei Events oder Spezialeinsétzen

— Gute Deutschkenntnisse, gute MS-Office Kenntnisse sowie
Flhrerausweis Kategorie B

Uber uns:

ERZ zahlt mit rund 1'000 Mitarbeitenden zu den grossten Dienstabteilungen der Stadt
Zurich und agiert in einem spannenden Umfeld am Puls der Zeit. Wir sind modern,
bodensténdig, aufgeschlossen, alle per Du und wollen etwas bewegen. Gemeinsam
setzen wir uns fur ein sauberes, innovatives und nachhaltiges Zurich ein.

ERZ steht fur Diversitat und gemischte Teams.

Wir bieten:

— Grosszugiger Mobilitatsbeitrag

— Essensvergitung

— Lohngleichheit

— Uberdurchschnittliche Sozialleistungen

— Maoglichkeiten fur mobiles Arbeiten

— Eine sorgféltige Einarbeitung in deine Tatigkeit

— Ein modernes, bodenstandiges und zukunftsgerichtetes Arbeitsumfeld
— Mutterschaftsurlaub: 16 Wochen bezahlt

— Vaterschaftsurlaub: 20 bezahlte Tage

— Drei Tage Betreuung deines kranken Kindes ohne Ferienabzug
— Entwicklungsmaéglichkeiten durch das stadtische Bildungsangebot
— ERZ Sportclub

Bewerbung:

Fur weitere Auskiinfte steht dir aus dem Bereich Human Resources Daniel Irniger, Tel.
+41 44 417 77 76, gerne zur Verfugung. Wir freuen uns auf deine Bewerbung, die du
bitte online einreichst: Bewerbung einreichen



https://career2.successfactors.eu/career?company=STZH&career_ns=job_application&career_job_req_id=45609&jobPipeline=eGovSTZH%2Fde%2Fstzh%2Fstadtvielfalt%2Farbeiten-beim-ted%2Farbeiten-bei-erz%2Fjobs

